
SIRA FAALİYETİN KONUSU TARİH FAALİYETİ YÜRÜTECEK 
GÖREVLİLER İŞBİRLİĞİ YAPILACAK KURUM KURULUŞLAR

1

Eğitim Ortamlarında Kadına Yönelik Şiddetin Önlenmesi Ve Azaltılması 
2025 - 2026

Eğitim-Öğretim Yılı Okul Strateji Ve Eylem Planının Oluşturulması
Eylül 2025 Okul Yönetimi İl Milli Eğitim Müdürlüğü

2

Okul öncesi ve ilkokul öğrencilerine bireysel
farklılıklara saygı, iletişim becerileri, olumlu
davranış kazandırma vb. konularında farkındalık
çalışmaları gerçekleştirilecektir.

Eylül - Aralık 2025 İlçe MEM
Rehberlik servisi

Üniversiteler
ASHB

3 Kadına yönelik şiddete karşı uluslararası mücadele günü dolayısıyla 
farkındalık çalışmalarının yapılması

25 Kasım 2025
Okul Yönetimi

Rehberlik servisi

4
Şiddetsiz Toplum, Kadın Hakları, Çocuk Hakları ve korunması ile ilgili resim, 
hikaye, şiir, kompozisyon yarışmasının yapılması.

MART 2026

(8 Mart Dünya Kadın 
Hakları Günü)

İl Milli Eğitim Müdürlüğü
İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü

Okul Yönetimi 

Aile ve Sosyal Hizmetler İl Müdürlüğü

Giresun Barosu Kadın Hakları Komisyonu

Giresun Üniversitesi

Aile ve Sosyal Hizmetler İl Müdürlüğü

Giresun Üniversitesi

8 Çalışma raporlarının ilgili kurumlara gönderilmesi YIL İÇERİSİNDE Okul Yönetimi

7
Kadın hakları, Toplumsal Cinsiyet Eşitliği, Çatışma Çözme becerileri ile ilgili

afiş, broşür gibi görsel materyallerin hazırlanması YIL İÇERİSİNDE İl Milli Eğitim Müdürlüğü
Giresun Belediyesi

6

Velilere yönelik Toplumsal Cinsiyet Eşitliği, Kadın Hakları (6284 No’lu
Kanun), Öfke Kontrolü, Stres Yönetimi, Çatışma Çözme Becerileri, Zorbalık
hakkında bilgilendirmelerin yapılması

YIL İÇERİSİNDE Okul Yönetimi 
Rehberlik Servisi 

T.C.

ŞEHİT İSA YÜKSEL İLKOKULU
2025 - 2026 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI EĞİTİM ORTAMLARINDA KADINA YÖNELİK ŞİDDETİN AZALTILMASI VE ÖNLENMESİNE YÖNELİK EYLEM PLANI

5

Öğretmenlere yönelik Toplumsal Cinsiyet Eşitliği, Kadın Hakları(6284 No’lu
Kanun), Öfke Kontrolü, Stres Yönetimi, Çatışma Çözme Becerileri, Zorbalık
hakkında bilgilendirmelerin yapılması

YIL İÇERİSİNDE Okul Yönetimi 
Rehberlik Servisi 


